Regimento Interno

Associacao dos Pioneiros e Veteranos da Embraer- APVE

Séao José dos Campos, 05 de Maio de 2026



Capitulo I — Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° Este Regimento Interno disciplina o funcionamento da ASSOCIACAO DOS
PIONEIROS E VETERANOS DA EMBRAER — APVE. A APVE foi fundada em 25 de
setembro de 1986, ¢ uma associagdo sem fins lucrativos, conforme o Estatuto Social aprovado
em Assembleia Geral Extraordinaria em 28 de outubro de 2019, e registrada no Cartdrio de

Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao José dos Campos, Estado de Sao Paulo.

Art. 2° O presente Regimento Interno € obrigatério para todos os associados, seus dependentes,

diretores, funciondrios e frequentadores das dependéncias do clube.

Art. 3° O presente Regimento tem por finalidade estabelecer as normas de conduta, direitos e
deveres dos associados, as regras de utilizagao das instalagdes e equipamentos, bem como as

diretrizes para o desenvolvimento das atividades esportivas, culturais, sociais e beneficentes.

Art. 4° As atividades da associa¢do serdo pautadas pelos principios da ética, transparéncia,

respeito a diversidade e inclusdo social.

Capitulo IT Do Regime de Funcionamento

Art. 5° — A APVE mantém sua Sede Social, seu quadro de associados e seu corpo
administrativo, este compreendido entre funcionarios e terceirizados contratados com
aprovacdo da Diretoria Executiva, para a execucdo de servigos e atividades oferecidas aos

associados e nao associados

§ 1° - A Sede Social situa-se em Sao José dos Campos, SP, na Alameda Candido Marciano

Leite, N° 88, Vila Bethania;

§ 2° - O quadro de associados ¢ dividido em categorias, conforme consta do Estatuto no seu

artigo 5%

§ 3° - A portaria localizada na entrada principal da Sede funcionara ininterruptamente, 24 (vinte
e quatro) horas por dia, em regime de rodizio entre os porteiros designados;



§ 4° - O horario de Atendimento Administrativo da Associagao sera das 08h00 as 17h48, de

segunda a sexta-feira;

§ 5° - O expediente de funcionamento das atividades ocorre de segunda a sexta-feira, das 6h00
as 21h00, e aos sabados, domingos e feriados, das 8h00 as 17h00;

§ 6° - Os horarios estabelecidos nos §§ 4° e 5° poderao ser alterados, em carater provisorio ou
definitivo, mediante aviso prévio de 5 (cinco) dias, a ser divulgado nos canais oficiais de
comunicacdo da APVE, ou, independentemente de aviso prévio, em caso de ocorréncia de caso
fortuito ou for¢a maior;

§ 7° - As atividades relacionadas ao Esporte, Bem-Estar, Cultura e Social ocorrerdo conforme

programagao previamente definida e divulgada. Os horarios e formatos dessas atividades

poderao ser alterados mediante aviso prévio;

§ 8° - O acesso as dependéncias da APVE sera permitido apenas mediante identificagdo por
meio de cadastro facial, obrigatorio para todos os associados, ndo associados, funcionarios,
visitantes, prestadores de servicos e demais pessoas autorizadas. O controle de entrada ¢

realizado pelo sistema da APVE, que gerencia as catracas eletronicas instaladas nas portarias;

§ 9° -Ao realizar o cadastro para acesso as dependéncias da APVE, os associados, nio
associados, funciondrios, visitantes, prestadores de servicos e demais pessoas autorizadas
declaram estar cientes de que seus dados biométricos serdo coletados e tratados pela APVE, na
qualidade de controladora, para a finalidade especifica de controle de acesso € monitoramento
de seguranca, nos termos da legislacdo aplicavel. O tratamento sera realizado com fundamento
em bases legais adequadas, observados os principios da finalidade, necessidade, adequagdo e

seguranca, sendo garantidos aos titulares os direitos previstos na legislagdo vigente;

§ 10° - O compartilhamento ou a cessdo do reconhecimento facial a terceiros constitui falta

grave, sujeitando o associado as penalidades previstas no Artigo 16°, itens a), b) e ¢) do Estatuto.

§ 11° - A critério da Diretoria Executiva, visitantes poderdo usufruir de atividades especificas
da APVE ou participar de eventos, desde que estejam devidamente autorizados e efetuem o
pagamento da taxa estabelecida pela Diretoria, podendo tal pagamento ser opcional, conforme

decisdo da Diretoria e nos termos do Artigo 14°, item i1 no Estatuto.



Capitulo I1I Do Estacionamento

Art. 6° — O estacionamento € de uso exclusivo dos associados adimplentes, funcionarios e
prestadores de servigo, apenas durante o periodo em que estiverem frequentando as
dependéncias do clube, ficando vedado o uso do estacionamento por ndo associados, ainda que

estejam participando de alguma atividade na APVE.

§ 1° O uso do estacionamento estd condicionado a disponibilidade de vagas e mediante

identifica¢do por meio de cadastro facial.

Art. 7° - Das Regras de Utilizagdo. E proibido:
Estacionar em areas ndo demarcadas;

Bloquear a entrada ou saida de outros veiculos;

Utilizar o estacionamento como deposito de veiculos (inclusive abandonados ou sem uso por

longo periodo);
Deixar o motor ligado desnecessariamente;
Praticar manobras perigosas ou de risco;

O horério de uso do estacionamento ¢ de segunda a sexta-feira, das 6h00 as 21h00, e aos

sabados, domingos e feriados, das 8h00 as 17h00, ndo sendo permitido o pernoite.

O horério de funcionamento do estacionamento podera ser alterado, em carater provisorio ou
definitivo, mediante aviso prévio a ser divulgado nos canais oficiais de comunica¢do da APVE,

ou, independentemente de aviso prévio, em caso de ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior.
Art. 8° - Da Responsabilidade

O estacionamento disponibilizado pela APVE constitui mera cortesia, de uso gratuito, ndo

caracterizando prestacdo de servico de guarda ou vigilancia de veiculos.

A APVE adota medidas de controle de acesso e monitoramento por cameras, visando a

seguranca das dependéncias; contudo, ndo se responsabiliza por danos, furtos ou roubos



ocorridos no interior do estacionamento, salvo nos casos em que restar comprovada sua culpa

ou falha na prestagao do servigo.

A responsabilidade da APVE, quando configurada, limita-se as hipoOteses previstas na
legislagdo e na jurisprudéncia aplicavel, podendo ser afastada em situagdes de caso fortuito,

forca maior ou culpa exclusiva de terceiros ou do usudrio.

Capitulo IV Do Procedimento Disciplinar

Art. 9°— O procedimento disciplinar consiste no conjunto de atos que a Administragdo da APVE
deve obrigatoriamente adotar com o objetivo de apurar eventuais transgressoes disciplinares
cometidas por associados, assegurando ao associado o direito ao contraditério e da ampla

defesa.

§ 1°— Observado o disposto no Artigo 16° do Estatuto o associado que infringir este Regimento
Interno ou demais normas internas ficara sujeito as seguintes penalidades, sem prejuizo de

medidas judiciais cabiveis:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensdo, com a perda temporaria dos direitos e beneficios previstos no Estatuto Social da

APVE;

¢) Eliminagdo do quadro social

§ 2° — § 2° — Em cardter meramente disciplinar ou preventivo, os Gerentes, Diretores e
Conselheiros da APVE poderdo aplicar adverténcia verbal ao associado, nos casos de
descumprimento das normas internas ou de conduta incompativel com as disposi¢des deste

regulamento;

§ 3° — O associado suspenso permanece obrigado ao pagamento das mensalidades durante o

periodo da penalidade;



§ 4° A suspensao implica a proibi¢do de ingresso do associado, de seus dependentes e

convidados nas dependéncias da Associacao;

§ 5° Nao sera admitida a readmissdo de associado eliminado por indisciplina ou falta grave;

Art. 17 — A eliminagdo do quadro social serd aplicada pela Diretoria Executiva, observado o

disposto no Estatuto Social, aos associados que incorrerem em qualquer das seguintes

hipoteses:

a) tenham sido admitidos sem o preenchimento dos requisitos estatutarios, por erro,
inadverténcia ou insuficiéncia de informacdes;

b) — tenham sido anteriormente punidos com penas de suspensdo cujo total seja igual ou
superior a 180 (cento e oitenta) dias;

¢) - sejam condenados por sentenca criminal transitada em julgado a pena de detengdo ou
reclusdo superior a 2 (dois) anos;

d) —pratiquem atos que atentem contra a ordem publica, os poderes constituidos, a legisla¢ao
vigente ou a imagem institucional da Associagao;

e) — desviem receitas, moveis, utensilios ou quaisquer bens ou valores pertencentes a
Associacao;

f) —utilizem o nome ou os recursos da Associagdo em proveito proprio;

g) — pratiquem calunia, difamagdo ou injiria contra dirigentes ou contra a propria
Associacao;

h) —recusem-se a indenizar a Associacao por danos que lhe tenham causado, nos termos do
Estatuto.

§ 1°— 0 associado eliminado, nos termos deste artigo, ndo podera ser readmitido na Associagao.

Art. 10° — Compete privativamente a Diretoria Executiva a aplicagdo das penalidades previstas

neste Regimento e no Estatuto, exceto quando se tratar de membros da propria Diretoria

Executiva, do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal, hipdtese em que a competéncia

sera exclusiva do Conselho Deliberativo.



Paragrafo unico. Da penalidade de suspensdo cabera recurso voluntario ao Conselho
Deliberativo, no prazo de 10 (dez) dias contados da notificagdo. As decisdes do Conselho

Deliberativo sdo irrecorriveis na esfera administrativa.

TITULO II - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Capitulo I — Das Unidades e Setores da Administraciao

Art. 11° A estrutura administrativa da APVE é composta por unidades e setores organizados de
forma a assegurar o funcionamento eficiente e a adequada execugdo das atividades
institucionais, sendo regida pelo disposto neste Regimento Interno, no Estatuto Social e pelos
Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs) e demais normativos internos aprovados pela

Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico. As unidades e setores da Administragdo tém por finalidade planejar,
coordenar, executar, supervisionar e controlar as acdes necessdrias ao cumprimento dos
objetivos institucionais da Associacao, observados os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 12° As atividades desenvolvidas pela APVE, bem como sua organizagao, funcionamento,
critérios de participagdo, horarios, valores, normas de uso ¢ demais condi¢des operacionais,
serdo disciplinadas por Procedimentos Operacionais Padrdo e normas internas especificas,

podendo ser alteradas a qualquer tempo por deliberacao da Diretoria Executiva.

§1° Para fins administrativos, sem prejuizo de sua ampliacdo, alteracdo ou extingao,

consideram-se atualmente as seguintes atividades:
I — Esportes e Lazer

e Academia
e Ginastica Localizada
e Aula de Alongamento

e Aula de Funcional



Pilates Solo e Estudio

Yoga

Massagem e Terapias

Natacao (Adulto, Infantil e Baby Class)
Grupo de Corrida e Caminhada APVE

II — Cultural

Violao e Guitarra

Psicanalise & Cinema

Clubes de Leitura

Cha com Arte (Croché) e Corte e Costura
Pintura — Oleo sobre Tela

Aulas de Idiomas

Ballet

Aulas de Danca

Coral Cantares

IIT — Eventos e Servicos

Eventos Sociais
Espaco Cultural
Salao de Jogos

Farmacia

TITULO III - DAS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo I - Das Responsabilidades dos Usuarios

Art. 13° Todo usudrio das dependéncias da APVE devera zelar pela limpeza, conservacao e

bom uso de todas as instalagdes da Associacdo, incluindo os espagos destinados a pratica de

esportes, lazer e recreagao.



Art. 14° E expressamente proibido escrever, desenhar, pintar, colar ou promover qualquer tipo
de interven¢do nas lixeiras, bancos, mesas, cadeiras ou em quaisquer outros bens moveis ou

imoveis pertencentes 8 APVE.

Art. 15° E vedado fumar nas dependéncias da APVE, exceto nas areas previamente sinalizadas

e destinadas especificamente para esse fim.

Art. 16° As areas comuns de circula¢ao deverdo permanecer permanentemente desobstruidas,
sendo proibida a realizagdo de praticas esportivas, recreativas ou quaisquer atividades que

possam colocar em risco ou prejudicar o transito e a seguranca dos usudarios nesses locais.

Art. 17° E proibida a entrada e permanéncia de animais domésticos nas dependéncias da APVE,

ainda que transportados em caixas, bolsas apropriadas ou no colo de seus responsaveis.

Art. 18° O associado e/ou dependente que causar dano material aos bens da APVE, seja por uso
inadequado, negligéncia, imprudéncia ou dolo, ficara obrigado a arcar integralmente com os
custos de reparacao ou reposi¢do, observando-se a mesma marca, qualidade e padrao do bem

danificado, conforme avaliacdo da Administragao.

Art. 19° — O associado ¢ responsavel por avaliar seu proprio estado de satde, declarando-se
apto a pratica das atividades esportivas e recreativas das quais venha a participar, podendo a
Associagdo exigir, a seu critério, a apresentacdo de atestado médico especifico para

determinadas atividades.

Pardgrafo tunico. A participacdo em atividades que exijam aptidao fisica poderd ser
condicionada a apresentagdo prévia de atestado médico valido, sem prejuizo da

responsabilidade individual do associado quanto as suas condi¢des de satde.

Art. 20 ° — Das condutas nas dependéncias da Associagao

Nas dependéncias da Associagdo, todos os usuarios deverao observar as normas de convivéncia,

sendo vedadas as seguintes condutas:

a) utilizar aparelhos de som, radios, instrumentos musicais ou equipamentos similares em

volume que cause incomodo, perturbacao ou prejuizo aos demais usudrios;



b) praticar atos de violéncia, agressao, ameaca ou qualquer forma de desentendimento que

comprometa a integridade fisica ou moral de terceiros;

¢) portar ou utilizar substancias ilicitas, bem como permanecer nas dependéncias da Associagao

sob efeito de tais substancias;

d) portar armas de qualquer natureza, salvo nos casos expressamente autorizados por lei;

e) praticar atos de vandalismo, dano ou depredagdo ao patrimdénio da Associacdo ou de

terceiros;

f) adotar condutas ofensivas, discriminatdrias ou incompativeis com o respeito mutuo e a boa

convivéncia;

g) descumprir normas internas ou orientacdes dos responsaveis pela administragdo da

Associacao.

Paragrafo unico. O descumprimento das disposi¢des deste artigo sujeitard o infrator as

penalidades previstas neste Regimento e no Estatuto.

Art. 21° As normas previstas neste Regimento Interno aplicam-se integralmente aos convidados
dos associados, sendo o associado responsavel solidario pelo cumprimento das regras e por

eventuais infracdes cometidas.

Art. 22° O descumprimento das disposi¢des do Estatuto Social, deste Regimento Interno e dos
regulamentos internos da APVE sujeitara o infrator as penalidades previstas no Art. 16° do
Estatuto ou Art. 8°, §§ 1° a 4°, deste Regimento Interno, observados o contraditério e a ampla

defesa.

Art. 23° Os casos omissos e as dividas decorrentes da aplicagdo deste Regimento Interno serdo
dirimidos, primeiramente, a luz do Estatuto Social e, persistindo a controvérsia, pela Diretoria

Executiva da APVE, em conformidade com as disposi¢des estatutarias vigentes.

Paragrafo unico. Em caso de conflito ou divergéncia entre as normas deste Regimento Interno

e o Estatuto Social, prevalecerdo sempre as disposi¢des do Estatuto Social.



Capitulo II - Das Responsabilidades da APVE

Art. 24° Compete a APVE garantir a manutengao, conservagao e seguranca de suas instalagoes,
equipamentos e areas comuns, assegurando condi¢des adequadas de uso e um ambiente seguro

aos associados, dependentes e demais usuarios.

Art. 25° A APVE devera disponibilizar profissionais qualificados, devidamente habilitados e,
quando exigido, legalmente registrados, para a condugdo das atividades, servigos e programas

oferecidos pela Associagao.

Art. 26° Incumbe a APVE zelar pelo cumprimento da legislacdo vigente, do Estatuto Social,
deste Regimento Interno e das normas internas complementares, adotando as medidas

necessarias para assegurar a ordem, o respeito e o bem-estar coletivo.

Art. 27° A comunicagdo institucional com os associados serd realizada por meio de canais
oficiais definidos pela Associacdo, com o objetivo de divulgar horarios, alteragdes de

funcionamento, eventos, normas internas e demais informag¢oes de interesse coletivo.

Art. 28° Compete a APVE estabelecer, regulamentar e fiscalizar o cumprimento das normas
internas, aplicando as penalidades cabiveis nos casos de infra¢do, observados o contraditorio, a

ampla defesa e os procedimentos previstos neste Regimento Interno.

Art. 29° A APVE devera garantir a adequada higienizagdo, limpeza e condigdes sanitarias de
todas as suas dependéncias, observando as normas de saude, seguranga e vigilancia sanitaria

aplicaveis.

Art. 30° A APVE zelard pela integridade fisica dos dependentes, convidados e colaboradores,
promovendo um ambiente institucional livre de discriminagdo, assédio, abusos ou qualquer

forma de violéncia.

Art. 31° Compete a APVE disponibilizar os recursos humanos, materiais € operacionais
necessarios para que as atividades e servigos sejam prestados com qualidade, seguranca,

eficiéncia e acessibilidade.



Art. 32° A APVE devera zelar pela guarda, uso adequado, controle e conservacao de seu
patrimonio, adotando medidas administrativas e operacionais para a protecdo dos bens moveis

¢ imoéveis da Associagao.

O presente regimento entrara em vigor na data da sua aprovagéo pela Diretoria
Executiva

Sao José dos Campos, 05 de maio de 2026.
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