
APVE passa a 
integrar o Conselho 
Estadual do Idoso

DASF

Após dois anos, o Encontro dos Fundadores e Pioneiros da Embraer volta 
a ser presencial
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Todos a bordo. 
Começam as vendas 
para o 2º Cruzeiro 
Marítimo da APVE

Cultural

Diretoria entrega 
novo Salão 
de Jogos aos 
associados

Esportes e Lazer

A ALEGRIA 
DO REENCONTRO
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Caros Associados,

Estamos chegando ao final de 2022 certos 
de que o nosso projeto de aproximar cada 
vez mais a APVE do associado vem alcan-
çando ótimos resultados.
Melhor do que plantar as sementes do 
futuro da APVE é perceber que já pode-
mos colher alguns frutos de um trabalho 
compromissado de cada um de nossos 
colaboradores, diretores e conselheiros.
Investimentos em infraestrutura como 
novas obras, manutenção e, principal-
mente, em sistemas de gestão para in-
tegrar, de forma inteligente, todos os 
departamentos da APVE dão para a nos-
sa Associação um status de uma empre-
sa muito bem administrada, o que resulta 
em uma prestação de serviço mais quali-
ficada aos nossos associados.
E quando o assunto é o associado, te-
mos também que celebrar conquistas 
que farão a diferença no futuro, como a 
obtenção de vários certificados que reco-
nhecem a APVE como uma entidade pro-
motora de ações voltadas para a saúde, 
cultura, bem-estar e voluntariado.
Todas essas certificações tornam nossa 
entidade apta a garantir isenções de im-
postos e também se candidatar a receber 
recursos previstos para entidades .
Esse é apenas um pouco do muito que 
estamos realizando. Nossa missão irá 
continuar no mesmo ritmo em 2023. Con-
tinuaremos a  ‘preparar a terra’ e deixar 
a nossa Associação cada vez mais forte 
para as próximas gerações de associa-
dos usufruir do que estamos semeando 
e plantado atualmente.

Um Feliz Natal e um Ano Novo 
repleto de realizações! 

EDITORIAL

APVE

Novo site garante mais 
facilidades aos Associados
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E X P E D I E N T E

Adão Alves Brandão
Presidente Executivo

Após alguns estudos baseados nas principais demandas dos associados e 
também nas necessidades de cada uma das diretorias, o website da APVE 
(www.apve.com.br) passou por uma reformulação e está de ‘cara nova’.

A atualização da plataforma contou com a alteração do layout que já está garantindo 
aos associados uma navegação ainda mais interativa e prática. O sistema operacional 
também passou por modificações que garantem maior rapidez na abertura dos links 
e das páginas.
Com estas atualizações, o associado pode localizar e ter um acesso rápido em 
serviços como a impressão de boletos de pagamento, conferir a lista atualizada dos 
medicamentos disponíveis na Farmácia e ainda ter contato diretamente pelo site, via 
Whatsapp, com as Diretorias e a Secretaria da Associação. Tudo muito simples e rápido.
A programação das atividades sociais, culturais, as novidades sobre os convênios, assim 
como a divulgação de ações da Renopas e dos serviços de assistência social também 
ganharam destaque no novo site e podem ser acessadas de maneira ágil e prática.
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RENOPAS

Renopas celebra bons resultados 
e anuncia ampliação de atividades para 2023  
Com uma extensa programação de ações 
voluntárias como os mutirões de arreca-
dação, as palestras com ingresso solidá-
rio e as ações beneficentes, o Renopas 
(Reciclando Nosso Papel Social) encerra 
o ano comemorando um resultado extre-
mamente positivo que contabilizou, até o 
mês de novembro, mais de 4 toneladas 
de itens doados.

As ações ao longo do ano arrecadaram 
roupas, calçados, alimentos, produtos de 
higiene pessoal e equipamentos como 
cadeiras de rodas, muletas, macas, entre 
outros acessórios. 

No total, foram beneficiadas diretamen-
te mais de 500 pessoas, entre crian-
ças, idosos e moradores de rua que são 
atendidos por mais de 20 entidades 
filantrópicas de São José dos Campos, 
Caçapava, Monteiro Lobato, entre outras 
cidades de nossa região.

Ampliação do Escopo
Este ano também marcou a ampliação do 
escopo do Renopas em relação ao universo 
das entidades assistenciais mais vulnerá-
veis que também passaram a ser atendidas 
pelo grupo. 
De forma prioritária, o grupo estabeleceu 
um critério de avaliação levando em conta a 
vulnerabilidade financeira, o perfil do públi-
co atendido e a complexidade dos serviços 
de apoio oferecido pelas entidades.
Desta maneira, por exemplo, o apoio a um 
abrigo para pessoas em situação de rua 
com funcionamento durante as 24 horas do 
dia passou ser prioritário em comparação a 
uma entidade que atua apenas com ativi-
dades lúdicas como oficinas de artesanato 
com periodicidade semanal.
Outro ponto importante que foi levado em 

conta na avaliação do Renopas, é a estrutu-
ra da entidade. Alguns destes abrigos não 
possuem contratos com o Poder Público 
e, consequentemente, não tem uma fonte 
de renda fixa para custear as despesas, o 
que faz com que as ações garantidas pelo 
voluntariado da APVE sejam de extrema 
importância para essas Organizações da 
Sociedade Civil.

Novos Compromissos
Para 2023, o Renopas também irá focar em 
novas frentes de atuação com o objetivo 
de ampliar o alcance de suas atividades.

Mais de 500 quilos de produtos de limpeza e de higiene 
pessoal foram arrecadados em 2022

+ DE 500 PESSOAS ATENDIDAS

Entre crianças, pessoas em 
situação de rua e idosos

+ 4 TONELADAS EM DOAÇÕES

+ de 1,1 tonelada de alimentos
+ de 1,5 toneladas em roupas 
   e calçados
+ de 1,5 toneladas de material de 
   limpeza e higiene

+ DE 90 AÇÕES ASSISTENCIAIS

13 Palestras
Mutirões

Palestras com ingressos solidários garantiram um bom nível 
de arrecadação ao longo do ano

OS NÚMEROS DO RENOPAS EM 2022
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A DASF (Diretoria de Assistência Social 
e Farmácia) encerra o ano celebrando o 
sucesso do programa “Ação Saúde” que, 
contabilizou entre os meses de maio e 
novembro, seis eventos focados na cons-
cientização e na disseminação de infor-
mações preventivas em relação a algu-
mas doenças.
Este ano, baseados no planejamento da 
OMS (Organização Mundial de Saúde), os 
eventos da “Ação Saúde” abordaram as-
suntos como doenças infecciosas intesti-
nais, osteoporose, câncer de próstata, além 
de colocar em discussão temas como a 
prevenção ao suicídio e a importância do 
voluntariado na doação de sangue. 

Ampliação do público
Para o próximo ano, calendário de ativi-
dades já começou a ser elaborado e um 
dos objetivos da programação é atingir 
um público cada vez mais abrangen-
te. Integrante do Conselho Estadual do 

Idoso (CEI-SP) e alinhada às diretrizes do 
Estatuto do Idoso, a intenção da APVE é 
que outras pessoas também tenham a 
acesso às informações divulgadas du-
rante os eventos.
 “Nossa intenção é sempre promover a 
saúde e o bem-estar para o maior núme-
ro de pessoas possível, por isso, quere-
mos estimular os associados a convidar 
amigos e parentes e também vamos bus-
car atingir a comunidade do entorno da 
APVE”, disse Gabriela Gomes, farmacêu-
tica da APVE.
Um dos exemplos desta ampliação do pú-
blico participante é o da associada Lúcia 
Helena Pereira, que prestigiou o evento que 
abordou o tema “Saúde Mental e Suicídio”. 
“Eu estava voltando para casa quando re-
solvi participar de uma das palestras. O 
meu dia mudou para melhor e me incenti-
vou a convidar a minha irmã, que não é as-
sociada, para participar da programação na 
parte da tarde. Ela também adorou”, disse.

Outro destaque que deve ser mantido para a 
temporada de 2023 é a participação de em-
presas e entidades que enriquecem o even-
to divulgando seus produtos e serviços.
Além do tema principal, essas parcerias 
colaboram muito com a nossa missão de 
ampliar os conceitos de qualidade de vida 
e bem-estar.

“Ação Saúde” amplia abrangência em 2023

Campanha de vacinação contra COVID-19, 
Poliomielite e Influenza
Em parceria firmada com a Secretaria 
Municipal de Saúde e o laboratório Cipax, 
a APVE  realizou de 24 a 28 de outubro, 
das 8h às 16h, a Ação Saúde – Campanha 
de Vacinação, na sede da Associação. 
Neste período, foram disponibilizadas, 
tanto para os associados quanto ao pú-
blico em geral, vacinas contra a COVID-19, 
Poliomielite e Influenza. Aferição de pres-
são arterial e teste de glicemia também 
aconteceram na ocasião.
Contabilizando cerca de 80 atendimen-
tos por dia, a APVE abriu uma frente de 
imunização, facilitando o acesso aos 
associados e àqueles que estivessem de 
passagem pelo bairro. Assim, foi possí-
vel contribuir no combate a novos casos 

de COVID e ao aumento do número de 
crianças não vacinadas contra pólio. 
Quando o assunto é saúde, Gabriela 
Gomes, farmacêutica da APVE, explica: 
“Estamos sempre realizando ações para 
trazer informação para a melhor preven-
ção e cuidados a saúde. É um trabalho 
que é feito em equipe com o apoio de 
todas as diretorias e dedicação dos par-
ceiros envolvidos.” 
A Diretoria de Assistência Social e 
Farmácia (DASF) da instituição afirma 
que a Campanha de Vacinação vai se re-
petir em 2023 e que virá com uma pos-
sível novidade: atendimento em horários 
diferenciados para beneficiar e alcançar 
um público maior.

Ações realizadas em 2022 
Maio roxo: doenças infecciosas 
intestinais e cuidados a saúde;

Junho: doação de sangue;

Agosto: osteoporose e seus cuidados;

Setembro amarelo: prevenção ao 
suicídio junto com a CVV;

Outubro: campanha de vacinação: 
vacinas COVID, influenza e poliomielite;

Novembro Azul: prevenção ao câncer 
de próstata.

Público participa de palestra durante uma das edições do Ação Saúde

Gabriela Gomes  
Farmacêutica da APVE

É UM TRABALHO QUE É FEITO EM 
EQUIPE COM O APOIO DE TODAS 
AS DIRETORIAS E DEDICAÇÃO DOS 
PARCEIROS ENVOLVIDOS

Lúcia Helena Pereira, associada da APVE
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A APVE foi eleita, com votos de entida-
des assistenciais parceiras de São José 
dos Campos, Jacareí, Monteiro Lobato 
e Caçapava, para integrar o Conselho 
Estadual do Idoso (CEI-SP). A escolha foi 
sancionada pelo Governador do Estado 
de São Paulo e publicada no Diário Oficial 
em 04/novembro.
No Conselho, a APVE será represen-
tada pelo diretor da DASF (Diretoria 
de Assistência Social e Farmácia), Sr. 
Christiano Sadock, nomeado como mem-
bro titular, e pela assistente social, Sra. 
Simone Felipe, indicada como suplente. 
Os dois terão mandatos com duração de 
dois anos. 
Para Sr. Sadock, a participação no CEI-SP 
é uma conquista de alta relevância tan-
to para APVE quanto para a continuidade 
dos projetos atuais ou implantação de 
novos projetos voltados para associados 
em eventual vulnerabilidade.
“Além da satisfação, é necessário sa-
lientar que a participação da APVE no 
CEI-SP se deve muito ao trabalho que 
o Renopas vem realizando ao longo dos 
anos. Participar deste grupo é poder 

inserir a APVE na construção de proje-
tos de atendimento à população idosa, 
propor ideias e implantar soluções be-
néficas para esta parte importante da 
população”, disse.
Dentre as atribuições do Conselheiro 
Estadual do Idoso estão a definição das 
políticas públicas e do uso dos recursos 
do Fundo Estadual do Idoso (FEI) para to-
dos os 645 Municípios do Estado.
Atualmente, o FEI conta com mais de 
R$ 42 milhões que estão retidos há 
mais de quatro anos e poderiam já ter 
sido direcionados para as entidades 
assistenciais.
Segundo o diretor Sadock, o desafio será 
“definir políticas públicas, ações e proje-
tos para beneficiar as mais de 7,5 milhões 
de pessoas idosas em todo o Estado, es-
pecialmente as mais vulneráveis.
“Como exemplo posso citar que mais 
de 300 cidades do Estado não possuem 
abrigos para idosos, com a participação 
no CEI-SP vamos atuar baseados nos 
princípios caritativos do Renopas de uma 
forma muito mais institucional e abran-
gente” disse.

Trabalho reconhecido: APVE passa a 
integrar Conselho Estadual do Idoso

Sr. Chistiano Sadock de Freitas e Sra. Simone Felipe foram 
nomeados ao Conselho Estadual do Idoso

A DASF (Diretoria de Assistência Social e Farmácia) já 
começa a receber os primeiros questionários respondidos da 
1ª Pesquisa Socioeconômica APVE.
Considerada uma ferramenta estratégica, a pesquisa tem 
como objetivo traçar um perfil das principais demandas dos 
associados e seus familiares seja para ampliar os programas 
já existentes ou para implementar novas ações.
Além dos dados pessoais, as perguntas listadas na pesquisa 
buscam, por exemplo, informações se o associado ou se algum 
familiar realiza tratamentos de saúde, ou utiliza medicação de 
uso contínuo. Questões como renda salarial, destinação das 
despesas, número de dependentes, contrato com operadoras 
de convênios médicos também estão no formulário.

Resultado da Pesquisa
Após a conclusão da pesquisa, a equipe da DASF passa a contar 
com um banco de dados atualizado e vai poder ampliar suas 
ações assistenciais de modo global e até direcionar apoio es-
pecífico para a família de algum associado que esteja em si-
tuação de vulnerabilidade. Como, por exemplo, sem condições 
financeiras de prover sua subsistência básica ou necessite de 
orientações para a obtenção gratuita de medicamentos.
“Precisamos atualizar os dados e conhecer a realidade de 
cada um de nossos associados, assim poderemos ter con-
dições de apresentar soluções que resolvam ou minimizem 
qualquer dificuldade que ele, eventualmente, esteja enfren-
tando”, afirmou Christiano Sadock, diretor da DASF.

Associados 
começam a 

responder Pesquisa 
Socioeconômica
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Ponte aérea para o Costão do Santinho

Aprimeira viagem feita pela APVE 
com traslado aéreo veio com 
cheirinho de mar: Costão do 

Santinho, em Florianópolis (SC). De 23 a 
27 de outubro e de 6 a 10 de novembro, 
dois grupos de associados embarcaram 
rumo a quatro dias de muito descanso e 
de belezas naturais. 
O Diretor Social de Esporte e Lazer, Carlos 
Roberto Gonçalves, idealizador da via-
gem, acredita ter acertado na escolha 
do lugar: “Assim que trouxemos a pro-
posta tivemos muita procura e, por isso, 
fizemos a viagem em duas turmas e em 
períodos diferentes. Os pacotes foram 
esgotados em dois dias. E lá, o serviço 
oferecido foi de primeira qualidade, fora o 

apoio de todos os funcionários do Costão 
que foi incrível. Temos inúmeros pedidos 
para retornar em 2023 neste destino, pois 
realmente foi marcante!”
O que ele não sabia era que um dos ca-
sais que fez a viagem com o grupo, já fa-
zia algum tempo que desejava conhecer 
o resort. E qual não foi a surpresa quando 
souberam que aquele sonhado passeio 
estava, agora, tão perto de se tornar rea-
lidade. Maria e Ladislau Cid viram que a 
APVE estava com as inscrições abertas 
e não pensaram duas vezes: era hora de 
viajar. Afinal, após saberem as datas da 
viagem, mais uma coincidência tinha sur-
gido. Naquele período, o casal completa-
ria 40 anos de casados.

Se coincidência ou presente do destino, o 
que Maria Cid sabe é que cada minuto valeu 
a pena: “A estadia no Costão do Santinho 
foi maravilhosa, muito bem organizada 
pela APVE, ambiente agradável. Ficamos 
cercados por amigos de longa data. Tudo 
perfeito, experiência inesquecível.”
Para 2023, a diretoria social já começou a 
planejar os eventos, como novos destinos 
de passeios, noites dançantes temáticas e o 
aprimoramento das modalidades esportivas 
já oferecidas. Tem novidade vindo por aí.

Associados da APVE que participaram da primeira excursão com viagem aérea ao Costão do Santinho (SC)

O casal Ladislau e Maria comemoram Bodas de Esmeralda 
durante a viagem

SOCIAL

VEM AÍ O BAILE DO BRANCO!
No dia 16 de dezembro, a banda Clave de Sol encerra a temporada 
de 2022 com o Baile do Branco.
Confira direitinho as regras do baile e garanta seu ingresso aqui na 
APVE. Para mais informações, é só acessar o site: www.apve.com.br 
ou ligar para o telefone que aparece aqui ao lado.

Telefone/Whatsapp 
(12) 3925-5215
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O verão chegou! Vamos malhar?
Que o frio é bom para dormir, todos concor-
dam. Mas quando é para fazer exercícios, 
bate aquela preguiça. Mas com a chegada 
da primavera e, logo depois, do verão, as 
academias voltam a lotar e trazem alunos 
cada vez mais ansiosos por conquistar um 
corpo bonito e mais saudável.
E essa é também a realidade da aca-
demia da APVE, que já vem registrando 
alta nos números de frequentadores. 
Segundo Rafaela Silva, Coordenadora 
de Esportes da instituição, somente pela 
manhã é observado um fluxo de 45 alu-
nos por hora. E a tendência é aumentar. 
Após a modernização dos equipamen-
tos e a ampliação do espaço, a academia 
vem ganhando cada vez mais adeptos. 
Até o momento, mensalmente são feitos 
aproximadamente 8 mil acessos.
Para driblar os momentos de pico, 
Rafaela sugere utilizar o horário menos 
movimentado: “Das 11h às 15h é o perío-
do mais tranquilo. E independentemente 
do fluxo, sempre teremos pelo menos 
três professores na sala para ajudar em 
qualquer dúvida ou para orientar na exe-
cução dos exercícios.”

Tecnologia para treinar
Além da inovação nos aparelhos, outra 
facilidade que veio para ficar foi a implan-
tação do aplicativo 4 GYM. Para o Analista 
de Suporte da APVE, Marcos Bellonia, a 
tecnologia surgiu para otimizar o tempo 
de treino, gerando mais autonomia para o 
aluno. “Pelo app, o usuário pode ver como 
cada exercício deve ser realizado, e isso 
gera mais confiança na execução. O pro-
fessor passa a ser consultado para dúvi-
das mais específicas.” 
O conselheiro Miguel Félix da Rocha, que 
também é aluno da academia, reforça a 
importância da tecnologia no dia a dia de 
seus treinos: “Antes eu dependia do pro-
fessor para tudo, agora eu treino usando o 
app como guia. Com a ficha de papel, eu 
tinha que descobrir qual era o equipamen-
to para fazer determinado exercício. Agora, 
com o celular, eu só preciso ver o número 
do aparelho que devo buscar e assistir ao 
vídeo mostrando como o exercício é feito.”
A academia da APVE funciona das 6h às 
21h, de segunda à sexta-feira, e das 8h 
às 12h, aos sábados. Para se inscrever é 
necessário ser associado da instituição. 

Miguel Félix da Rocha  
Conselheiro da APVE

ANTES EU DEPENDIA DO 
PROFESSOR PARA TUDO, AGORA 
EU TREINO USANDO O APP COMO 
GUIA. COM A FICHA DE PAPEL, EU 
TINHA QUE DESCOBRIR QUAL ERA  
O EQUIPAMENTO PARA FAZER 
DETERMINADO EXERCÍCIO. AGORA, 
COM O CELULAR, EU SÓ PRECISO 
VER O NÚMERO DO APARELHO 
QUE DEVO BUSCAR E ASSISTIR 
AO VÍDEO MOSTRANDO COMO O 
EXERCÍCIO É FEITO

ESPORTES

Disponível para Android e iOS

O APP PARA VOCÊ acompanhar
os SEUS treinos na academia

Procure um professor, agende 
seu treino  e solicite seu acesso!
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Encontro  dos Fundadores  
e Pioneiros da Embraer: A tradição 
de uma história exemplar 

A alegria do reencontro com velhos 
amigos e a celebração em homena-
gem ao trabalho de um grupo que 

escreveu a história da indústria aeronáutica 
brasileira foram as marcas da XXV edição 
do Encontro de Fundadores e Pioneiros da 
Embraer, realizado em outubro, na APVE.
Se o evento, por si só, já é marcante, este 
ano, o Encontro foi ainda mais festeja-
do por ter registrado a volta do formato 
presencial após dois anos suspenso por 
conta da Pandemia da Covid-19 e tam-
bém por ter sido realizado em 22 de ou-
tubro, dia em que o Bandeirante realizou 
o seu primeiro voo.
Por ser o primeiro Encontro realizado 
após dois anos de interrupção, o even-
to foi cercado de boas expectativas e 
reuniu mais de 180 pessoas entre fun-
dadores e pioneiros e seus respectivos 
familiares e acompanhantes.

Mantendo a tradição, os convidados fo-
ram recepcionados com um coquetel 
de boas-vindas, seguido de um almoço 
realizado no Salão Nobre. Alegria, vários 
registros na cabine fotográfica especial-
mente instalada para o evento, música ao 
vivo e muita descontração marcaram o 
dia dedicado a homenagear o reencontro 
entre os velhos e bons amigos.
Para o pioneiro Edison Botossi, que par-
ticipou do evento acompanhado da es-
posa, Maria Joana, a tradição mantida 
pela APVE em reservar todos os anos 
uma data para reunir os pioneiros e 
Fundadores  da Embraer é uma atitude 
louvável e de muito respeito.
“Eu tenho uma grande paixão pela 
Embraer. Todas as minhas conquistas 
pessoais e profissionais estão direta-
mente ligadas a essa empresa. Me recor-
do com muito carinho dos tempos em que 

trabalhei na Embraer. Essas recordações 
ficam ainda mais vivas quando revejo 
amigos para relembrar os velhos tempos 
e as boas histórias”, disse.
Segundo Botossi, a programação de ativi-
dades da APVE ao longo do ano e o con-
ceito de preservar a história da empresa 
e de seus colaboradores é o grande dife-
rencial da Associação.
“Sou um admirador do trabalho reali-
zado pela APVE, uma entidade que tem 
um trabalho de excelência tanto pelos 
serviços prestados quanto pela aten-
ção de todos os colaboradores. A gen-
te percebe que essa equipe realmente 
veste a camisa da APVE e tem enorme 
respeito pelos associados e, isso pode 
ser percebido não apenas do evento do 
Encontro, mas também nas excursões 
e em todos os atendimentos realizados 
na sede”, disse.

Mais de 180 pessoas participaram do XXV Encontro dos Fundadores e Pioneiros da Embraer; este ano, a data do evento coincidiu com o dia do primeiro voo do Bandeirante

CAPA
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Edison Botossi
Pioneiro da Embraer

EU TENHO UMA GRANDE PAIXÃO PELA 
EMBRAER. TODAS AS MINHAS CONQUISTAS 
PESSOAIS E PROFISSIONAIS ESTÃO 
DIRETAMENTE LIGADAS A ESSA EMPRESA. 
ME RECORDO COM MUITO CARINHO DOS 
TEMPOS EM QUE TRABALHEI NA EMBRAER. 
ESSAS RECORDAÇÕES FICAM AINDA MAIS 
VIVAS QUANDO REVEJO AMIGOS PARA 
RELEMBRAR OS VELHOS TEMPOS 
E AS BOAS HISTÓRIAS”
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Todos a bordo!  
Reserve sua cabine no II Cruzeiro APVE

CULTURAL

A Diretoria Cultural iniciou as vendas dos 
pacotes para o 2º Cruzeiro Marítimo APVE. 
A viagem acontece entre os dias 26 de fe-
vereiro e 2 de março a bordo do luxuoso 
MSC Fantasia e terá como roteiro o trajeto 
Santos-Búzios-ilha Grande-Santos.
O pacote, que inclui viagem em cabine in-
terna ou cabine com varanda, pacote de 
bebidas, refeições e seguro viagem, pode 
ser adquirido pa partir de 12 parcelas sem 
juros de R$ 257,00 + entrada de R$ 298,00 
por pessoa  (confira tabela abaixo).

Roteiro
Após sair de Santos, a primeira parada é 
no porto de Búzios, cidade conhecida pela 
sua atmosfera charmosa e suas mais de 
20 praias que figuram entre as mais per-
feitas do Brasil. 

Na sequência da viagem, está Ilha 
Grande, que pertence ao município de 
Angra dos Reis. Na ilha, o roteiro inclui 
passeios tranquilos, compras e a prática 
do ‘dolce far niente’ nos pontos turísti-
cos da cidade.

MSC Fantasia, uma atração à parte
Além de navegar e admirar um dos tre-
chos mais belos do litoral brasileiro, estar 

a bordo do MSC Fantasia é, definitivamen-
te, uma atração à parte e transforma a 
viagem em uma experiência inesquecível. 
Com 333 metros de comprimento e pe-
sando 13 toneladas, o Fantasia garante o 
máximo conforto, entretenimento e lazer 
para todos. A estrutura conta com qua-
tro piscinas, aquapark para crianças, 
hidromassagens, spa e restaurantes 
com cardápios internacionais.
A decoração luxuosa é outra caracterís-
tica marcante da embarcação que conta 
com detalhes como uma escadaria com 
degraus de cristal Swarovsk e um teto em 
vidro transparente para as noites estrela-
das em mar aberto.
Reúna os amigos, organize o seu grupo 
e faça parte da comitiva da APVE nesta 
viagem surpreendente.

MSC FANTASIA
2022 | 2023 - 3 NOITES

MINICRUZEIRO
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II CRUZEIRO MARÍTIMO DA APVE /MSC FANTASIA

Informações: cultural@apve.com.br ou Whatsapp (12) 3925-5209

Destino: Santos/Búzios/Ilha Grande/Santos

Data: de 26 de fevereiro a 2 de março de 2023

Valores: a partir de R$ R$ 3.382,00 por passageiro associado da APVE em cabine interna 
Deluxe, mais taxa de adesão de R$ 100,00  à vista por passageiro (referente à reserva 
da cabine - valor não reembolsável).
Em até 13x sem juros (*valor sujeito a alteração).
*Consulte valores para cabines com varanda Premium e Varanda Áurea.
Valor diferenciado para não associados da APVE. Sob consulta!

Incluso: cabine interna ou cabine com varanda, pacote de bebida, refeições e seguro viagem.
Observação: não inclui transporte rodoviário até o Porto de Santos. 

PASSAGEIRO NO 001
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Governo certifica APVE 
como Instituição Cultural

Coral já tem agenda para 2023

Entre as mais recentes conquistas da APVE 
está o Certificado de Instituição Cultural, con-
cedido pela Secretaria de Cultura e Economia 
Criativa do Estado de São Paulo (SEC-SP).
O título foi concedido após a avaliação dos 
processos e atividades culturais realizadas 
pela Associação que incluem desde a aná-
lise do estatuto da APVE, das atas de elei-
ção do Conselho Deliberativo e Diretoria 
Executiva, até as informações financeiras e 
relevância das atividades culturais realiza-
das em conformidade com o Estatuto. 
Com o deferimento do certificado, a APVE 
está capacitada para pleitear os recur-
sos dos fundos culturais, como o ProAC 
(Programa de Ação Cultural). Com essa 
possibilidade de novos recursos, pode-se 

ampliar as atividades culturais para os 
associados e atuar mais efetivamente 
na preservação do patrimônio histórico 
aeronáutico brasileiro.
O acesso aos recursos dos fundos de 
Cultura ainda é reforçado pelo Certificado 
de Regularidade perante o Estado, que per-
mite à APVE receber vários recursos esta-
duais, inclusive emendas parlamentares. 
Além disso, esse certificado também 
abre a possibilidade de a APVE receber 
créditos de Notas Fiscais Paulistas, bem 
como isenções, como a do ITCMD, o fa-
moso imposto sobre doações, cuja isen-
ção já foi reconhecida pelo Certificado 
de Entidade Promotora dos Direitos 
Humanos, que a APVE já conseguiu. 

O Concerto de Natal do Coral Cantares 
com a Orquestra Comunitária de São José 
dos Campos e os Corais da FEG e ICT 
UNESP, realizado  no dia 15 de dezembro, 
no Salão Ozires Silva, na APVE, marcou o 
encerramento da programação de 2022 
do grupo vocal.
Durante este ano, o coral que, atualmen-
te é composto por 37 vozes, realizou 10 
apresentações entre recitais e participa-
ções em Encontros de Corais promovidos, 
principalmente, nas cidades da região.
Após o recesso de final de ano, o grupo 
retorna para cumprir a agenda de 2023 e 

participa, no dia 10 de março, do Concerto 
de Música Sacra, em comemoração ao 
Mês da Mulher, em Guaratinguetá.

Repertório e Ensaios
O Coral Cantares conta com a coorde-
nação do maestro Márcio Faria e com a 
participação da pianista Olga Lazareva. 
Márcio é graduado em Composição e 
Regência e Mestre em Educação, Arte e 
História da Cultura e Olga é formada em 
piano pelo Conservatório Nacional de 
São Petersburgo, na Rússia. Segundo 
Márcio, para o próximo ano, após o início 

dos ensaios, estão previstas a inclusão 
de novas obras nas apresentações do 
grupo “Temos um repertório eclético que 
conta com peças da música sacra e eru-
dita, passando pelos clássicos da MPB e 
do rock nacional e internacional”, disse.
Os ensaios semanais do Coral Cantares 
acontecem sempre às quintas-feiras. 
Para os interessados em participar do 
grupo é necessário ter conhecimento 
musical básico como afinação e prática 
de canto coral, além de realizar um teste 
vocal. Mais informações podem ser 
obtidas pelo telefone (12) 3925.5209.

As conquistas de 2022
• Registro no Conselho Municipal dos 

Direitos da Pessoa Idosa de SJC

• Enquadramento na Lei de Utilidade 
Pública Municipal

• Certificado de Entidade Promotora dos 
Direitos Humanos no Estado de SP

• Certificado de Regularidade Cadastral 
de Entidade (CRCE)

• Isenção do ITCMD (imposto sobre 
doações)

• Integrante do Conselgo do Idoso do 
Estado de SP

11
APVE OUTUBRO NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2022



Com a implementação da plataforma ERP 
Shankya, a APVE passa fazer parte de uma 
lista que já conta com as principais empre-
sas e entidades do país que utilizam esta 
ferramenta para a gestão integrada de 
todos os seus processos administrativos 
com eficiência, transparência e resultados.
Em operação desde o dia 1º de novembro, 
a plataforma permite que todos os proces-
sos administrativos e comerciais na APVE 
sejam padronizados e estejam disponíveis 
a todos os colaboradores envolvidos tanto 
no dia a dia da gestão da APVE quanto na 
tomada de decisões estratégicas futuras.
Na prática, a plataforma além de fornecer 
total controle do fluxo de caixa com plani-
lhas e gráficos específicos, possibilita que 
cada área da APVE determine como geren-
ciar suas demandas, como por exemplo, o 
controle de medicamentos da Farmácia 
Comunitária, o gerenciamento do contro-
le de acesso dos associados, a adminis-
tração dos convênios, o empréstimo de 
material, controle das fichas de ponto dos 
colaboradores, entre outras soluções.
Para o Gerente Administrativo, Germano 

José, a implementação da plataforma 
Shankya acontece no momento certo 
para a gestão da APVE.
“A APVE passa por um momento de cres-
cimento tanto no aumento dos serviços 
oferecidos quanto na melhoria da infraes-
trutura com investimentos em obras, 
manutenção e novos equipamentos. 
Hoje, muito mais do que uma associa-
ção, nós temos que gerenciar a APVE 
como uma empresa, por isso, optamos 
em contar com uma plataforma que 

permita o acompanhamento gerencial 
da Associação com um todo. Essa pos-
sibilidade traz muitos benefícios para a 
equipe de colaboradores, para a Diretoria 
e também aos associados”, disse.
Para Germano, outro benefício da implan-
tação é que a plataforma oferece uma 
análise de performance de resultados e 
possibilita a identificação de tomadas de 
decisão de forma assertiva diminuindo 
riscos e potencializando bons resultados 
na gestão administrativa-financeira.

A Diretoria de Esportes e Lazer entregou, 
no último dia 21 de novembro, o novo es-
paço do Salão de Jogos. Agora localizado 
no 1º andar, o local recebeu uma série de 
intervenções que irão garantir mais con-
forto e melhores condições técnicas para 
os praticantes e frequentadores do salão.
Entre os destaques da obra estão a deco-
ração temática, a instalação de banheiros, 
a iluminação dedicada para cada mesa, 
além da substituição de uma das mesas 
de sinuca – que passa a seguir os padrões 
oficiais – e a manutenção dos equipamen-
tos de uso comum disponíveis.
A cerimônia que oficializou a entre-
ga do novo Salão de Jogos contou com 
a presença do presidente da APVE, 

Adão Alves Brandão, vice-presidente 
Avelino dos Reis e do Diretor de Esportes 
e Lazer, Carlos Roberto Gonçalves.

Mãos à obra
O novo Salão de Jogos faz parte do ex-
tenso cronograma estabelecido pela atual 
diretoria, que envolve obras, reformas, ma-
nutenção, aquisição e implementação de 
novos serviços e facilidades.
Algumas destas ações já estão concluídas 
e outras seguem em fase de implantação.
Entre as ações já concluídas estão a pin-
tura predial, a reforma das piscinas, o novo 
telhado, a manutenção dos elevadores, a 
implementação da biometria facial e do 
novo site, além de outras novidades.

APVE

Plataforma de Gestão garante maior 
eficiência administrativo-financeira

Diretoria entrega o novo 
Salão de Jogos aos associados

Colaboradores das áreas admministrativa, comercial, RH  e TI da APVE responsável pela implementação da nova plataforma de gestão

BENEFÍCIOS DA PLATAFORMA ERP SANKHYA
Aumento na 
produtividade 
da equipe

Tomadas 
de decisões 
assertivas

Aumento na 
qualidade 
do atendimento

Processo de compra 
e fluxo de caixa mais 
eficientes

Vice-Presidente Avelino dos Reis dá a primeira tacada dentro do novo 
Salão de Jogos
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FLASHES

Eventos e atividades para todos!
Os eventos promovidos pela APVE são sempre um bom motivo para a confraternização 
entre colegas, para fazer novas amizades em momentos de muito lazer, cultura, bem-estar, 
voluntariado e muita confraternização. Confira o que foi destaque na nossa programação.

ARTE, GASTRONOMIA E CULTURA

INSIDE THE STAR

A “Feira Cultural – Arte, Gastronomia e Cultura” movimentou o Salão Ozires Silva no comecinho do mês de dezembro e foi 
uma excelente oportunidade tanto para os expositores que puderam comercializar seus produtos, quanto para os visitantes  
que levaram para casa ótimas opções de presentinhos de Natal e ainda puderam experimentar sabores para lá de especiais.
O evento teve como foco a exposição e comercialização de produtos exclusivamente artesanais e, assim, valorizou o talento 
e a dedicação dos 29 expositores participantes.

Mais uma edição do passeio “Inside the Star” foi realizada na cervejaria Heineken®, em Jacareí. Na programação, os grupos 
da APVE puderam mergulhar na história da Heineken®, da fundação à globalização, conhecendo de perto o processo cervejeiro. 
Na ocasião, também degustaram o chopp da marca.
Várias fotos foram feitas durante a visita, trazendo belos registros dos agradáveis momentos vividos ali.
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AÇÃO SAÚDE

COSTÃO DO SANTINHO – INESQUECÍVEL

O comecinho de novembro marcou a realização de mais uma edição do “Ação Saúde”. Desta vez, o tema deu destaque à 
campanha Novembro Azul, ressaltando a importância da prevenção ao câncer de próstata. 
Nossos agradecimentos às parcerias feitas com: laboratório Cipax, Prefeitura Municipal, Drogaria São Paulo, Instituto 
Inspirali,  Santa Casa Saúde, a terapeuta Wanessa Grace e a palestrante Dra. Louise Soares, que informou e tirou dúvidas 
acerca do câncer de próstata e a saúde do homem. 

O sucesso foi tamanho que as duas turmas que participaram da primeira excursão aérea da APVE merecem destaque. 
Então vamos lá: acompanhe mais alguns cliques da animação e da descontração dos associados mais do que felizes 
durante a curtição no Costão do Santinho Resort, em Florianópolis.
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PEDRO E O LOBO – SUCESSO DE PÚBLICO
O musical “Pedro e o Lobo”, encenado na APVE, arrebatou o público. Em três sessões, a Orquestra Comunitária de São 
José dos Campos junto ao corpo de ballet Clara Iriê, entregaram um espetáculo magnífico, que encantou e despertou a 
imaginação das crianças.
Para completar a tarde, contamos com a presença dos palhaços do projeto Colher que, durante o intervalo das apresentações, 
garantiram boas gargalhadas aos participantes. Algodão doce e pipoca também fizeram parte do evento, deixando tudo 
ainda mais gostoso. Confira as fotos!

Telefones:
Secretaria ........................................(12) 3925-5200
Farmácia ..........................................(12) 3925-5201
Assistente Social ...........................(12) 3925-5202/5214
Convênios ........................................(12) 3925-5205/5213
Cobrança  .........................................(12) 3925-5226
Cultural/Biblioteca ........................(12) 3925-5209/5220
Eventos/Esportes e Lazer ............(12) 3925-5215
Academia  ........................................(12) 3925-5219
Portaria  ...........................................(12) 3925-5228
Restaurante  ....................................(12) 3925-5218
Escritório EGM ............................ (12) 3925-5200
Comunicação ..................................(12) 3925-5208

Fale conosco
pelo WhatsApp

Salve os contatos em sua agenda:

Secretaria: (12) 3925-5200
Farmácia:  (12) 3925-5201
Convênios: (12) 3925-5205
Assistente Social: (12) 3925-5214 (das 8h30 às 14h)

Assistente Social: (12) 3925-5202 (das 11h30 às 17h30)

Eventos / Esporte e Lazer: (12) 3925-5215
Cultural: (12) 3925-5209
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Entre em contato com o setor de convênios da APVE:
convenios@apve.com.br (12) 3925-5213 / (12) 3925-5205 (WhatsApp)

Início: a partir do dia 26/01/23


